
รายงานผลการด าเนินการ  
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่อ้อ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

************* 
 

  ตามบันทึกข้อความ ที่ ชร 74606/24 ลงวันที่ 8 กันยายน  2564 เรื่องการรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงาน  ประจ าปี  2564   ได้แจ้งเวียนรายงานผลการประเมินให้ทุกกอง/ส่วน ได้รับทราบผล    และได้ก าหนดมาตรการ / 
แนวทาง   เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่อ้อ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 โดยมีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการและแนวทาง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังต่อไปน้ี 

 
มาตรการ/ 
แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1  แนวทางการ
เพ่ิมพูนความรู้
เก่ียวกับแผนการ
ใช้จ่าย 
งบประมาณ 
 

จัดการอบรมตามโครงการ
อบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานให้แก่ฝ่าย
บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้างใน
สังกัด ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
หัวข้อการให้ความรู้ในการ
จัดท าแผนพัฒนาและ
ระเบียบวิธีการ
งบประมาณ 
 

ส านักปลัด 
 
 

วันที่  4  
กุมภาพันธ์ 

2565 

1. ผู้เข้าร่วมการอบรมให้
ความรู้เรื่องการจัดท า
แผนพัฒนาและระเบียบวิธีการ
งบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น 56 
คน  
ผลการประเมินจากการตอบ
แบบสอบถามโดยรวมได้รับ
ความรู้ความเข้าใจระดับมาก 
 

เห็นควรมีการ
จัดการฝึกอบรม
เพ่ิมเติมความรู้ด้าน
การกฎระเบียบที่
เก่ียวข้อง  และการ
ให้บริการประชาชน  

2. มาตรการ
แต่งต้ัง
คณะกรรมการ
สนับสนุนการ
ท างานแผนพัฒนา 
 
3.มาตรการ
แต่งต้ังประชาคม
เข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ้าง 
 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
การส่งเสริมกิจกรรมการ
แต่งต้ังตัวแทนในการร่วม
การบริหารงานของ
หน่วยงานให้ประชาชน
ได้รับทราบทางเวปไซด์
หลักของหน่วยงาน  สื่อ
ออนไลน์  และช่องทางอื่น 

ส านักปลัด/
กองคลงั 

วันที่ 1 
ตุลาคม 

2564 – 
30 

กันยายน 
2565 

ประชาชนที่ได้รับการแต่งต้ัง
เป็นตัวแทนในการปฏิบัติงาน 
มีความพร้อมและให้ความ
ร่วมมือ สนใจปฏิบัติหน้าท่ี    
ที่ได้รับการมอบหมายเป็น
อย่างดี 

เห็นควรมีการจัด
โครงการฝึกอบรม
เพ่ิมพูนความรู้ ข้อ
กฎหมาย ให้ตัวแทน
แต่ละคณะ  

 
 

  ดังมีรายละเอียดประกอบ การด าเนินงานตามเอกสารหมายเลข 1 
 
 
       (ลงข่ือ)                                 ผู้รายงาน 
                ( นางสาววลัยพร  อุปาระ )  
          นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 








































































































